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Komisaun Funsaun Públika (KFP) IV Mandatu iha IX Governu Konstitusional hamosu  

programa prioridade ida konaba Promosaun tuir Antiguidade iha Administrasaun Públika  

Timor-Leste. Prioridade ida ne’e hanesan dalan ida atu responde ba preokupasaun hosi  

Funsionáriu Públiku sira iha Rejime Karreira Jeral ne’ebé iha tinan barak la hetan efeitu ruma  

hosi promosaun ba iha sira nia Karreira. 

Ho aprovasaun ba Dekretu Lei No.46/2024 iha 23 dezembru konaba Promosaun tuir Antiguidade fo biban 

ba Komisaun Funsaun Públika hodi hahú implementa servisu sira relasiona ho Promosaun tuir Antiguidade liu 

husi servisu hamutuk ho Rekursu Humanu instituisaun sira hotu. Baze ba Dekretu Lei refere, funsionáriu públiku 

ne’ebé elijível ba promosaun tuir Antiguidade mak sira ne’ebé nunka hetan pormosaun iha sira nia grau liu husi 

tinan 8.   

Nune’e, Komisaun Funsaun Públika hamosu “Manual ba Promosaun tuir Antiguidade” ida ne’e atu ajuda 

ba Rekursu Humanus no Funsionáriu Públiku sira atu kompreende didiak konaba lalaok promosaun tuir 

antiguidade no nia kritériu sira ne’ebé aplika. 

Kada tinan, Governu sei aprova Rezolusaun ida hodi defini persentajen ba promosaun enkuantu kritériu 

sira iha manual ida ne’e sei prevalese. 

Agradese ba Ministériu Prezidénsia Konsellu Ministru ba suporta Komisaun Funsaun Públika durante 

prosesu diskusaun to’o implementasaun rejime ida ne’e. Apresia ba Prezidente, Komissárius no Estrutura 

Sekretariadu KFP ba kooperasaun, kolaborasaun, no servisu hamutuk durante diskusaun hodi hamosu Dekreto 

Lei promosaun tuir antiguidade atu nune’e bele implementa. 

 

 

 
 

          

  
  
 
 
 
 

MENSAGEM BADAK 

José Telo Soares Cristovão 

Komissáriu Responsável ba Assuntu Planeamentu Forsa Traballu. 





 

DEKRETU LEI NO. 46/2024 DE 23 DEZEMBRU 2024 

 REJIME PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE  

  
   

              

             DEFINISAUN           OBJETIVU      ÁMBITU 
                                                                                                

Promosaun tuir antiguidade mak 

rejime promosaun ida ne’ebe hala’o 

ho objetivu atu fo oportunidade 

tranzisaun ba funsionáriu públiku 

ne’ebe dezempeña servisu mínimu 

tinan 8 no seidauk hetan efeitu husi 

promosaun karreira rejime jerál 

husi grau atuál ida ba grau superior 

imediata iha eskala vertikál, hodi 

asume kna’ar sira ho 

kompleksidade no responsabilidade 

boot liu. 

(Artigo 40. DL NO 46/2024) 

Promosaun tuir antiguidade 

hala’o ho objetivu atu garante 

progresaun karreira ba 

funsionáriu públiku hotu- hotu, 

liu-liu sira ne’ebé dedika ona 

tinan barak ba servisu. Ho 

nune'e, Governu deside aprova 

eskema promosaun sentralizada 

bazeia ba antiguidade, ne’ebé 

hala’o tinan-tinan no bazeia ba 

kritériu sira. 

 

(Artigo 10. DL NO 46/2024) 

Promosaun tuir antiguidade 

hala’o deit ba funsionáriu 

sira iha rejime karreira jerál 

Administrasaun Publika. 

(Artigo 20. DL NO 46/2024) 



                        

 

 

DEKRETU LEI NO. 46/2024 DE 23 DEZEMBRU 2024 

REJIME PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 

                  FREKUÉNSIA 

 

           Promosaun ba antiguidade akontese tinan-tinan, hafoin  

           hala’o konkursu ne’ebé prevee iha Rejime Promosaun Pesoál Karreira  

                     Administrasaun Públika. 

(Artigo 40. DL NO 46/2024) 

 
                  ADMISAUN KANDIDATU 

 

1. Komisaun Funsaun Públika promove admisaun automátika  

ba konkursu promosaun bazeia ba antiguidade funsionáriu  

públiku hotu-hotu ne’ebé prienxe rekizitu ne’ebé hatuur iha  

diploma ministerial, no garante tuir mai ne’e:  

a) Funsionáriu públiku iha direitu atu lakohi partisipa iha konkursu;  

b) Direitu ba rekursu. 

(Artigo 190. DL NO 46/2024) 
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REKIZITUS      BA ELEJIBILIDADE 
• Funsionáriu públiku ne’ebé nia períodu 

servisu iha última permanénsia grau iha 

tinan 8 ou liu bele tuir konkursu promosaun 

bazeia ba Antiguidade. 

• Pontuasaun ba tempu servisu nian no 

mos antiguidade, sei la sura ho: 

o Tempu lisensa sem vensimentu 

durante servisu, HO EXEPSAUN BA 

lisensa sem vensimentu ne’ebé 

foti hodi dezempena funsaun 

servisu sira iha Administrasaun 

Públika ou Empresa Públika. 

o Tempu durante kumprimenta ka 

hala’o hela pena dixiplinar, 

o No tempu sira ba faltas 

injustifikadas. 

• Durante periodu sira ba lisensa 

espesial sem vensimentu, no mos 

lisensa com vensimentu sura hanesan 

tempu efetivu servisu nian, no sei la 

afeta ba antiguidade funsionáriu ida 

nian. 

Promosaun por antiguidade sei inklui 

hotu funsionáriu públiku ne’ebé 

remata ona pena ka pena lao hela. 

NÚMERO VAGAS 
 

•

kada tinan 

bazeia ba Rezolusaun 

Governu, tuir 

 

• Númeru vagas aplika tuir grupu 

profisional sira iha kada grau 

iha kategoria rejime jeral nian.  

 
REKURSU

Rekursu sei submete mai iha 

membru painél júri sira, bainhira 

júri sira la responde ba rekursu no 

sei enkamina ba Komisaun 

Funsaun Públika.  

 
REGULAMENTU KONKURSU

Regulamentu konkursu nian temi 

ona iha avizu abertura ne’ebé 

maka publika ona hosi Komisaun 

Funsaun Públika. 

 

 

SISTEMA KLASIFIKASAUN 

• Promosaun antiguidade aplika 

sistema klasifikasaun iha eskala 

pontu, ba kandidatu ho númeru 

pontu a’as liu konsidera 

promovidu, tuir limite númeru 

vagas ne’ebé estabelese hosi 

konkursu ba kada nível karreira ka 

grupu profisionál. 

• Klasifikasaun finál ba kandidatu 

ida-idak hetan hosi somatório 

aritmétika hosi pontuasaun ne’ebé 

hetan iha kritériu ida- idak ne’ebé 

aplika iha períodu ne’ebé 

konsidera ba promosaun. 

 



                                                                                                                                                                                                                                   
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SISTEMA PONTUASAUN BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 

PONTUASAUN BA TEMPU SERVISU 

 
Funsionáriu hetan pontu ba tempu servisu tuir termu hirak hanesan tuir mai: 

• Pontu kritériu sira no durasaun servisu sura hahú hosi funsionáriu ida assina nia kontratu iha Administrasaun 

Públika hanesan; Permanente, Kargu Diresaun/Xefias no Ajente Administrasaun Públika ne’ebé sei sura hahú hosi 

tinan 2002 to’o iha 01/01/2024. 

(Artigo 100. DL no. 46/2024) 



(Artigo 110. DL no. 46/2024) 

 

                                        

 

 

 

 

 

 

 

                   
 

SISTEMA PONTUASAUN BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 



(Artigo 120. DL no. 46/2024) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

SISTEMA PONTUASAUN BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 



 
 

 
 
 

 

(Artigo 130. DL no. 46/2024) 

SISTEMA PONTUASAUN BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 



 
 

 

 

SISTEMA PONTUASAUN BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 

(Artigo 140. DL no. 46/2024) 



 
       

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 (Artigo 150. DL no. 46/2024) 

SISTEMA PONTUASAUN BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 



 
 

 
  
 
 
 

SISTEMA PONTUASAUN BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 

(Artigo 160. DL no. 46/2024) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SISTEMA PONTUASAUN BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 



 (Artigo 160. DL no. 46/2024) 
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SISTEMA PONTUASAUN BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 

        (Artigo 170. DL no. 46/2024) 
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MÉTODO DEZEMPATE 

 

        (Artigo 90. DL no. 46/2024) 
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EFEITU PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 

        (Artigo 220. DL no. 46/2024) 



  

                                         
 

 

 

  

Bazeia ba Rezolusaun do Governu no. 12/2025 ne’ebé 

 

Nota: 

Vaga ida ne’e sei muda kada tinan 

VAGAS APROVADU BA PROMOSAUN TUIR ANTIGUIDADE 



CONTACT US 
 

        Ba informasaun klaru liu tan favor ida kontaktu: 

         Sekretariadu Komisaun Funsaun Públika 

         Diresaun Nasional Rekrutamentu no Dezenvolvimentu Karreira iha Funsaun Públika  

         Departamentu Dezenvolvimentu Karreira 
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